
Servizio per il reclutamento di tirocinanti 

Ogni ente può ospitare un numero di tirocinanti: 

(*) n. 1 – per unità produttive fino a 5 dipendenti a tempo indeterminato.; 
n. 2 – nelle unità produttive con 6/20 dipendenti a tempo indeterminato;
il 10% nelle unità produttive con 21 o più dipendenti a t. indet.: un numero di tirocinanti equivalente al massimo al 10% dei 

dipendenti 

Denominazione azienda Indici Opponibili 

________________________________________________ 

Settore/Ambito 

Comunicazione interattiva, Videogame 

Offerta stage settore:  

Web Design, UX/UI ______________________________________________      __ 

n. tirocinanti _2_ (*) periodo richiesto : dal ___Febbraio_______al _______________

(N.B.: il tirocinante deve presentare la domanda alla coordinatrice tirocini entro un mese prima dell’inizio del tirocinio)
Caratteristiche e obiettivi richiesti al tirocinante (profili professionali richiesti):  

La caratteristica principale è la passione per il web design responsive e la 

progettazione di esperienze basate sui bisogni dell'utente. L'obiettivo è 

sperimentare la teoria acquisita negli studi in progetti già in lavorazione, 

affiancandosi alla vita dell'azienda, con un'ottica di crescita professionale. 

______________________________________________________________ 

____www.indiciopponibili.com ________Andrea Montuschi 

___________________________________________________________ 

_____3283661816____________________________________________________ 

Sito: _____________________________________________________________ 

Contatti: _________________________________________________________  

tel.: _______________________ fax.: _________________________ 

mail: andrea@indiciopponibili.com


