
‭Verbale Riunione n.6 CDS - 08 Ottobre 2024 ore 12:00‬

‭La Consulta degli Studenti indice una riunione in modalità meet per il giorno 08/10/2024 alle‬
‭ore 12.00 con i seguenti punti all’ ordine del giorno:‬

‭1 Aggiornamento tavolo DSU‬
‭2 Nomina Presidenza‬
‭3 Nomina Cda‬
‭4 Nomina DSU‬
‭5 Elezioni Suppletive‬
‭6 CPCSAI‬
‭7 Modifica regolamento su richiesta CPCSAI‬
‭Aggiornamento CA‬

‭Sono presenti alla riunione:‬
‭- Denise Duina (Presidente della CDS);‬
‭- Sabrina Maselli;‬
‭- Agnese Mussari;‬
‭- Luca Ghelfi.‬
‭- Ilaria Pulcini‬

‭Sono presenti come uditrice e uditore: Alice Antolini e Alessio Bongianino‬
‭La riunione apre alle ore 12.00, in modalità telematica, e risulta assente giustificato Stefano‬
‭Maiandi.‬

‭1 Aggiornamento tavolo DSU e borse di studio palestina‬
‭In data 07-10-2024 è stata indetta la consulta Regionale DSU da cui segue il seguente‬
‭aggiornamento:‬

‭-‬ ‭verranno attivati una serie di tavoli di lavoro sull’ampliamento dei servizi connessi‬
‭allo studente in termini generici (LEP) sia in termini di servizi er.go e studentato‬

‭-‬ ‭Er.go conferma la possibilità di mettere a disposizione due posti letto a favore del‬
‭bando erasmus per studenti provenienti da università Birzeit.‬

‭In merito alle borse di studio viene comunicato che si sta procedendo con le approvazioni in‬
‭cda e con gli enti coinvolti per un totale di n.2 borse di studio in favore di studenti palestinesi‬
‭iscritti presso l’università Birzeit. Viene ampliato tale iter anche alle consulte presenti nella‬
‭consulta regionale per il DSU‬

‭2 Nomina Presidenza‬
‭Vista la conclusione del percorso studi di Denise Duina viene illustrata la necessità di‬
‭sostituire il posto vacante con il ruolo di Presidente.‬
‭Vista la necessità di procedere in tempi celeri alle elezioni suppletive per l’ampliamento‬
‭dell’organo.‬
‭Vista la necessità di ampliamento e la mancanza di proposizione di candidati a tale carica.‬
‭Vista l’esigenza di non lasciare la carica scoperta per la conclusione delle seguenti‬
‭lavorazioni: CPCSAI, Elezioni suppletive.‬



‭Si richiede la possibilità di porre una proroga di massimo 45 giorni per la carica di Denise‬
‭Duina nel ruolo di Presidente per la conclusione delle sole lavorazioni urgenti in attesa delle‬
‭elezioni suppletive.‬

‭La CdS all’unanimità richiede l’approvazione alla Direzione.‬

‭3 Nomina Cda‬
‭Vista la conclusione del percorso studi di Denise Duina viene illustrata la necessità di‬
‭sostituire il posto vacante nel Consiglio di Amministrazione, la CdS si aggiornerà‬
‭comunicando il nominativo alla prossimo riunione così da fare le dovute valutazioni.‬

‭4 Nomina DSU‬
‭Vista la conclusione del percorso studi di Denise Duina viene illustrata la necessità di‬
‭sostituire il posto vacante nella Consulta regionale per il DSU.‬
‭Si propone Ilaria Pulcini per tale carica. La Cds approva all’unanimità.‬

‭5 Elezioni Suppletive‬
‭Viene illustrata la modalità di apertura delle elezioni suppletive vista la possibilità di‬
‭ampliamento dei posti in CdS. Viene proposta una riunione specifica sull’argomento‬
‭calendarizzata per mercoledì 9/10 alle ore 10, per procedere con gli adempimenti burocratici‬
‭(visione del bando, invio richiesta, organizzazione)‬

‭6 CPCSAI‬
‭Viene comunicata la convocazione di una CPCSAI per le date di 29, 30 e 31 ottobre a Torino.‬
‭Durante tale conferenza Denise Duina svolgerà dei momenti di formazione rivolte a tutte le‬
‭CdS, inclusa L’abaBologna e verranno affrontati gli aggiornamenti dei vari organi nazionali e‬
‭dei tavoli di lavoro attivi dell’organo.‬
‭Vengono invitate le componenti a partecipare.‬

‭7 Modifica regolamento su richiesta CPCSAI‬
‭A‬ ‭seguito‬ ‭della‬ ‭richiesta‬ ‭pervenuta‬ ‭dalla‬ ‭giunta‬‭CPCSAI,‬‭in‬‭virtù‬‭dei‬‭principi‬‭di‬‭democratica‬
‭rappresentanza,‬ ‭si‬ ‭propone‬ ‭la‬ ‭modifica‬ ‭del‬ ‭Regolamento‬ ‭della‬ ‭CdS‬ ‭applicando‬‭la‬‭seguente‬
‭modifica/aggiunta al regolamento:‬
‭“ Articolo 3 - Organico‬
‭c)‬ ‭La‬ ‭consulta‬ ‭degli‬ ‭Studenti‬ ‭può‬ ‭essere‬ ‭composta,‬ ‭nei‬ ‭medesimi‬ ‭termini,‬ ‭anche‬ ‭da‬
‭studentesse‬ ‭e‬ ‭studenti‬ ‭iscritti‬ ‭presso‬ ‭i‬ ‭cicli‬ ‭di‬ ‭dottorato‬ ‭di‬ ‭ricerca‬ ‭fermo‬ ‭restando‬‭che‬‭non‬
‭potrà‬ ‭percepire‬ ‭gettone‬ ‭di‬ ‭presenza‬ ‭frutto‬ ‭dalle‬ ‭riunioni‬ ‭di‬ ‭CdS‬ ‭e/o‬ ‭essere‬ ‭inserito‬ ‭come‬
‭rappresentante all’interno del Consiglio Accademico o Consiglio d’Amministrazione ”‬

‭Vista l’introduzione nella composizione accademica della figura del “dottorando”‬
‭Vista la necessità di rappresentare la voce delle figure studentesche‬
‭La‬ ‭Cds‬ ‭approva‬ ‭all’unanimità‬ ‭l’introduzione‬ ‭proposta‬ ‭e‬ ‭richiede‬ ‭di‬ ‭procedere‬ ‭con‬ ‭gli‬
‭adempimenti burocratici dovuti, tramite richiesta di modifica al prossimo ca.‬

‭8 Aggiornamento CA‬



‭Luca Ghelfi aggiorna la CdS in merito all’ultimo consiglio Accademico, nello specifico in‬
‭merito all'approvazione dei workshop e alla problematica emersa in sede consiliare rivolta‬
‭alla necessità di trovare modalità di miglioramento della scrittura delle tesi.‬
‭La CdS discute la tematica, di seguito quanto emerso:‬

‭-‬ ‭Mettere in maggior risalto il bottone del sistema “chicago” nella sezione tesi del sito‬
‭ababo.it‬

‭-‬ ‭Richiesta di un maggior controllo e correzione sulle tesi per sponsorizzare‬
‭l’apprendimento sull’errore, in quanto emerge una criticità in questo senso‬

‭-‬ ‭Vista la libertà nella gestione della professione di docenza viene proposto di‬
‭sensibilizzare in merito all’uso di metodologie didattiche che coltivino questa‬
‭necessità tipo:‬
‭- Creazione di paper e testi di vario tipo con il fine dell’allenamento‬
‭- Utilizzo di metodologie più inclusive del peer to peer, che non sottolineano‬
‭disparità, come la creazione di gruppi di lavoro e progetti comunitari per lo scambio‬
‭di competenze.‬

‭-‬ ‭Viene proposto di includere maggiormente i tecnici di laboratorio nell’ampliamento‬
‭della didattica per le criticità espresse‬

‭La  CdS si aggiornerà per altri pareri‬

‭La CDS chiude la riunione alle ore 13:30 dal che è redatto il presente verbale‬

‭La segretaria verbalizzante‬
‭Ilaria Pulcini‬


