
Servizio per il reclutamento di tirocinanti 

Ogni ente può ospitare un numero di tirocinanti: 

(*) n. 1 – per unità produttive fino a 5 dipendenti a tempo indeterminato.; 
n. 2 – nelle unità produttive con 6/20 dipendenti a tempo indeterminato;
il 10% nelle unità produttive con 21 o più dipendenti a t. indet.: un numero di tirocinanti equivalente al massimo al 10% dei 

dipendenti 

Denominazione azienda 

__________________________________________________________________ 

Settore/Ambito 

__________________________________________________________________ 

Offerta stage settore:  

__________________________________________________________________ 

n. tirocinanti ____ (*) periodo richiesto : dal _________________al _______________

(N.B.: il tirocinante deve presentare la domanda alla coordinatrice tirocini entro un mese prima dell’inizio del tirocinio)

Caratteristiche e obiettivi richiesti al tirocinante (profili professionali richiesti):  

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

Sito: _____________________________________________________________ 

Contatti: _________________________________________________________  

tel.: _______________________ fax.: _________________________ 

mail: _____________________________________ 

Sputnik Festival - Sputnik Press (associazione culturale Lucana Mente Lab)

Editoria, Organizzazione eventi artistici culturali, 

addetto ai reparti: comunicazione, redazione editoriale,distribuzione, ufficio stampa

5 1 Luglio 30 Settembre

www.sputnikfestival.it

3281280538 Giambattista  D'Onofrio - 3884628139 Francesca D'Angella

sputnikpress.edizioni@gmail.com // lucanamentelab@gmail.com

3281280538

// 
sputnikcomcisfestival@gmail.com

 

Tirocinio formativo per l’organizzazione di un Festival di fumetto e musica, rivolto a profili motivati con interesse per il settore 
culturale e creativo. Si ricercano tirocinanti per i reparti di comunicazione, redazione editoriale, distribuzione/logistica e ufficio 
stampa. In particolare, per l’area comunicazione si richiedono competenze nell’utilizzo di programmi di grafica (Photoshop, 
Illustrator, Canva), montaggio video (Premiere Pro, CapCut, DaVinci Resolve) e animazione base (After Effects o tool online). 
È apprezzata la capacità di realizzare contenuti foto e video per social media e campagne promozionali.
Obiettivi: affiancare il team nella produzione di contenuti visivi e testuali, contribuire alla diffusione del brand festival, supportare 
le attività editoriali, logistiche e di ufficio stampa, sviluppando competenze concrete in ambito comunicazione e produzione 
culturale.




