
Servizio per il reclutamento di tirocinanti 

 

 
Ogni ente può ospitare un numero di tirocinanti: 
 

(*) n. 1 – per unità produttive fino a 5 dipendenti a tempo indeterminato.; 
      n. 2 – nelle unità produttive con 6/20 dipendenti a tempo indeterminato; 
      il 10% nelle unità produttive con 21 o più dipendenti a t. indet.: un numero di tirocinanti equivalente al massimo al 10% dei 
dipendenti 

 

Denominazione azienda 

__________________________________________________________________ 

 

Settore/Ambito 

__________________________________________________________________ 

 

Offerta stage settore:  

__________________________________________________________________ 

n. tirocinanti ____ (*) periodo richiesto : dal _________________al _______________  

(N.B.: il tirocinante deve presentare la domanda alla coordinatrice tirocini entro un mese prima dell’inizio del tirocinio) 
Caratteristiche e obiettivi richiesti al tirocinante (profili professionali richiesti):  

___________________________________________________________________  

___________________________________________________________________  

___________________________________________________________________  

___________________________________________________________________  

 

Sito: _____________________________________________________________  

Contatti: _________________________________________________________  

tel.: _______________________ fax.: _________________________ 

mail: _____________________________________ 
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non c'è un perio preferito purchè la durata sia di tre mesi

deve dimostrare attidutine alla materia, interesse e voglia d'imparare. Dovrà svolgere in maniera 

 responsabile i compiti assegnati collaborando con il team di progetto. Dovrà imparare e 

rispettare le tempistiche e i processi progettuali all'interno dell'agenzia
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