Servizio per il reclutamento di tirocinanti

Denominazione azienda

SWITCH MAGAZINE (Emkey Group snc)

Settore/Ambito
Editoria

Offerta stage settore:

Fashion design

n. tirocinanti | (*) periodo richiesto : dal 03.11.2025 al  03.02.2026

(N.B.: il tirocinante deve presentare la domanda alla coordinatrice tirocini entro un mese prima dell'inizio del tirocinio)

Caratteristiche e obiettivi richiesti al tirocinante (profili professionali richiesti):
ASSISTENTE STYLIST

Lo studente si occupera di aiutare I'Editor interno ad organizzare i nostri shooting
editoriali per le nostre riviste, gestendo il guardaroba. L'obiettivo del tirocinio & di far
maturare nei mesi in presenza nella nostra Azienda l'esperienza necessaria e nel
tempo acquisire le conoscenze per diventare Stylist Editoriale. Le competenze da

acquisire sono come organizzare shooting editoriali.

Competenze tecniche e caratteristiche personali: Saper lavorare in team, saper

diagnosticare le proprie risorse, competenze e aspirazioni e saper organizzare il

proprio lavoro.

Sito: switch-magazine.net

Contatti: Susanna Rossi

mail: tirocini@switch-magazine.net

Ogni ente pud ospitare un numero di tirocinanti:

(*) n. 1 — per unita produttive fino a 5 dipendenti a tempo indeterminato.;

n. 2 — nelle unita produttive con 6/20 dipendenti a tempo indeterminato;

il 10% nelle unita produttive con 21 o piu dipendenti a t. indet.: un numero di tirocinanti equivalente al massimo al 10% dei
dipendenti



