Servizio per il reclutamento di tirocinanti

Denominazione azienda
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n. tirocinanti €0 (*) periodo richiesto : dal OZ/IZ._/Z')ZL‘_ al @ZOLZ&:L&

(N.B.:'il tirocinante deve presentare la domanda alla coordinatrice tirocini entro un mese prima dell'inizio del tirocinio)
Caratteristiche e obiettivi richiesti al tirocinante (profili professionali richiesti):
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Ogni ente pud ospitare un numero di tirocinanti:

(*) n. 1 - per unita produttive fino a 5 dipendenti a tempo indeterminato.;

n. 2 - nelle unita produttive con 6/20 dipendenti a tempo indeterminato;

il 10% nelle unita produttive con 21 o pil dipendenti a t. indet.: un numero di tirocinanti equivalente al massimo al 10% dei
dipendenti
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