
Servizio per il reclutamento di tirocinanti 

 

 
Ogni ente può ospitare un numero di tirocinanti: 
 

(*) n. 1 – per unità produttive fino a 5 dipendenti a tempo indeterminato.; 
      n. 2 – nelle unità produttive con 6/20 dipendenti a tempo indeterminato; 
      il 10% nelle unità produttive con 21 o più dipendenti a t. indet.: un numero di tirocinanti equivalente al massimo al 10% dei 
dipendenti 

 

Denominazione azienda 

__________________________________________________________________ 

 

Settore/Ambito 

__________________________________________________________________ 

 

Offerta stage settore:  

__________________________________________________________________ 

n. tirocinanti ____ (*) periodo richiesto : dal _________________al _______________  

(N.B.: il tirocinante deve presentare la domanda alla coordinatrice tirocini entro un mese prima dell’inizio del tirocinio) 
Caratteristiche e obiettivi richiesti al tirocinante (profili professionali richiesti):  

___________________________________________________________________  

___________________________________________________________________  

___________________________________________________________________  

___________________________________________________________________  

 

Sito: _____________________________________________________________  

Contatti: _________________________________________________________  

tel.: _______________________ fax.: _________________________ 

mail: _____________________________________ 

Giulia Scatasta
Studio Pizza Srls.

Giulia Scatasta
Sviluppo Videogiochi, Giochi di carte, Fumetti

Giulia Scatasta
Tirocinio per 2D Artist

Giulia Scatasta
1

Giulia Scatasta
01/05

Giulia Scatasta
31/07

Giulia Scatasta
www.studiopizza.net

Giulia Scatasta
Giulia Scatasta

Giulia Scatasta
3283312363

Giulia Scatasta
//

Giulia Scatasta
info@studiopizza.net 

Giulia Scatasta
Passione per videogiochi, giochi di carte e fumetti

Giulia Scatasta
Grande talento artistico e stile personale

Giulia Scatasta
Volontà di imparare e migliorarsi

Giulia Scatasta
Responsabilità nel lavoro in team e rispetto delle scadenze

Giulia Scatasta
Richiesto Portfolio e CV


