Servizio per il reclutamento di tirocinanti

Denominazione azienda

FONDAZIONE OTTOCENTO ETS

Settore/Ambito
CULTURALE E MUSEALE

Offerta stage settore:

CULTURALE E MUSEALE

n. tirocinanti __ 10 (*) periodo richiesto : dal _20/7/24 al _ 30/9/24

(N.B.: il tirocinante deve presentare la domanda alla coordinatrice tirocini entro un mese prima dell'inizio del tirocinio)

Caratteristiche e obiettivi richiesti al tirocinante (profili professionali richiesti):
Mostra Mario de Maria detto Marius Pictor (1852-1924). Ombra cara

Obiettivo del tirocinio & inserire gli studenti all’interno del contesto di una mostra d’arte organizzata nell’ambito di
un museo, permettendo loro quindi di assistere e lavorare in prima persona a tutte le varie fasi dell’evento:
comunicazione con il pubblico, organizzazione di ricorrenze particolari durante il periodo di esposizione (visite
da parte del Sindaco, di personalita del mondo artistico, di associazioni varie del panorama artistico bolognese),
e ancora di occuparsi personalmente delle visite guidate all'interno della mostra, imparare gestire insieme allo
staff del museo le eventuali problematiche gestionali, disallestimento finale, cura delle pagine social dedicate al
Museo.

Visite guidate, comunicazione, coordinazione, organizzazione dell'esposizione, attivita di approfondimento
scientifico, cura delle pagine social dedicate al Museo.

Sito: https://mobologna.it/

Contatti: DPOTT.SSA MARIA ROMEO (COORDINATRICE) 3341284651/0514989511

info@mobologna.it

mail:

Ogni ente pud ospitare un numero di tirocinanti:

(*) n. 1 — per unita produttive fino a 5 dipendenti a tempo indeterminato.;

n. 2 — nelle unita produttive con 6/20 dipendenti a tempo indeterminato;

il 10% nelle unita produttive con 21 o piu dipendenti a t. indet.: un numero di tirocinanti equivalente al massimo al 10% dei
dipendenti
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